REGLAMENTO DEL PATRONATO DE LAS FIESTAS DE JUNIO
DEL MUNICIPIO DE TLAQUEPAQUE.

CAPITULO |

Disposiciones Generales.

Articulo 1.- Se crea el Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Municipal con personalidad juridica vy
patrimonio propio denominado “Patronato de las Fiestas de Junio del

Municipio de Tlaquepaque”.

Articulo 2.- Se entendera por “Patronato” al “Patronato de las Fiestas

de Junio del Municipio de Tlaguepaque”.

Se entendera por “Ayuntamiento” al H. Ayuntamiento de Tlaguepaque,
Jalisco.

Articulo 3.- El Patronato tendra por objeto la planeacion, organizacion,
direccion, promocion, ejecucion, supervision y evaluacion de las
actividades relacionadas con las Fiestas de Junio del Municipio de
Tlagquepaque, procurando dar a las mismas cada vez mayor prestigio,
buscando que se realicen con respeto a la Ley, al orden publico y a las

buenas costumbres.



Articulo 4.- El Patronato también tendra como objetivo o finalidad
ofrecer a su poblacion y a sus visitantes un marco festivo donde
concurran una serie de genuinos representantes del folklore, del arte,

la cultura, el deporte y entretenimiento.

Articulo 5.- Que Ilos ingresos del Patronato se destinaran
exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que por ningun

motivo puedan repartirse entre los integrantes del mismo.

Articulo 6.- El Patronato se coordinara con el Gobierno Municipal de
Tlaquepaque para lograr que éste incluya dentro de sus programas de
difusion y promocion dentro y fuera del municipio, los eventos que el
Patronato realice. Asi mismo para que lo apoye en los actos

tendientes al correcto desempefio de las festividades.

CAPITULO 11.

De la integracion del Patronato.

Articulo 7.- El Patronato quedara integrado:

Por un Presidente Honorario. (Que serad el Presidente
Municipal en funciones).

. Por un Presidente Ejecutivo. (Serd propuesto por el
Presidente Municipal).

[ll.  Por un Tesorero.

V. Por un Contralor;



Todos los cargos del “Patronato” tendran caracter de honorificos.

Articulo 8.- Asi mismo para realizar sus fines contard con las
siguientes Coordinaciones Generales, cuyos titulares también

formaran parte del pleno del Patronato:

l. Coordinacion de Actividades Culturales.

II.  Coordinacion de Participacion Ciudadana.

lll.  Coordinacion de Deportes.

IV. Coordinacion de Comunicacion Social y Difusion.

V.  Coordinacion de Patrocinios y Apoyos Promocionales.

VI. Coordinacion de Apoyos al Nucleo de la Feria.

VII. Coordinacion de Seguridad Publica.

VIIl. Coordinaciéon de Fomento Artesanal.

IX.  Coordinacion de Servicios Médicos.

X.  Coordinacion de Proteccion Civil.

XlI.  Coordinacion del Desfile Inaugural.

XIl.  Coordinacion del Certamen para la Eleccion de la Reina de la
Feria.

XIll. Coordinacion de Eventos con Ciudades Hermanas.

XIV. Coordinacion de Relaciones Publicas.

Articulo 9.- Del mismo modo contard con un Comité de Damas para

Enlace con Municipios.



CAPITULO Il

De las Obligaciones del Patronato.

Articulo 10.- El Patronato tendra las siguientes Obligaciones:

VI.

VII.

Alcanzar a traves de las Fiestas de Junio un mayor desarrollo
turistico, promocional y comercial del Municipio de
Tlaquepaque.

La organizacion y elaboracion de los planes tendientes a la
realizacion de las Fiestas de Junio.

La direccion, promocion y ejecucion de las referidas
Festividades.

Concertar programas de trabajo y acciones encaminadas al
cumplimiento de sus funciones, con los sectores publico,
social y privado del Estado.

Difundir nacional e internacionalmente las Fiestas de Junio a
través de los medios masivos de comunicacion y por
cualesquier otro que estime prudente.

Rendir informe de actividades al Ayuntamiento, en los meses
Agosto y Diciembre, conjuntamente con los estados
financieros.

Vigilar un escrupuloso manejo de sus recursos econémicos,
procurando al mismo tiempo la suficiencia presupuestal en la
busqueda de recursos diversos que permitan su autonomia

financiera de forma progresiva.



VIII.

Facilitar, el acceso de los estados contables del Patronato
tanto a la Contraloria Municipal, a las Comisiones de
Hacienda y Presupuesto, asi como al érgano fiscalizador del
Congreso del Estado de Jalisco de conformidad con las Leyes

y Reglamentos aplicables.

Las demas que le confiera el Ayuntamiento.

CAPITULO IV.

De las facultades del Patronato.

Articulo 11.- El Patronato tendra las siguientes facultades:

La Supervision y Evaluacion de las actividades relacionadas
con las Fiestas.

Planificar y organizar la estructura de la funcionalidad y
operatividad de las instalaciones donde se desarrollen los
diversos eventos de las Fiestas.

Determinar en coordinacion con el Ayuntamiento el lugar o
lugares que servirdn para el desarrollo de las mismas,
procurando, la utilizacion de las plazas publicas y demas
espacios idéneos y pugnando por su conservacion vy
mejoramiento.

Aprobar el programa y calendario general de las fiestas.

Fijar las tarifas de aplicacion para la concesion de espacios a

expositores y a quienes presenten espectaculos, sean



VI.

VII.

VIII.

personas fisicas o morales, dentro de los nudcleos de las
Fiestas.

Sefalar el monto de las cuotas que debera cubrir el publico
en general, para tener acceso a las instalaciones principales
de los festejos, asi como a los demas espectaculos que
correspondan a las Fiestas de Junio.

Promover la elaboracién, edicion y venta de ediciones
especiales, folletos, monografias, catalogos, tripticos, posters,
guias y demas elementos de indole similar que tiendan a
producir ingresos al Patronato para beneficio de las Fiestas.
Adquirir y poseer por cualquier titulo juridico los bienes
muebles e inmuebles que sean necesarios 0 convenientes
para llevar a cabo su funcionamiento, otorgar todos los actos
y celebrar los contratos que sean necesarios, Utiles o
convenientes para el logro de sus fines.

Ejecutar los actos de representacion judicial, laboral,
extrajudicial, de administracion y de dominio con las
facultades concedidas por la Legislacion aplicable en el
Estado de Jalisco; asi como para otorgar y suscribir toda
clase de titulos de créditos y titulos de valor en los términos
de lo dispuesto en el articulo noveno de la Ley General de
Titulos y Operaciones de Crédito contando de una manera
enunciativa y no limitada.

Las demas que le confiera el Ayuntamiento.



Articulo 12.- Los integrantes del Patronato tendran en lo particular las

siguientes obligaciones y facultades:

l.- Presidente Honorario.
1.- Presidir los actos protocolarios en que intervenga el
Patronato. Asistir a cualquier reunion de trabajo, coadyuvar e

intervenir en las actividades que asi lo crea pertinente.

Il.- Presidente Ejecutivo.

1.-Encabezar y dirigir los trabajos del Patronato.

2.-Proponer al Patronato la designaciéon y remocion del
personal que estime necesario para el cumplimiento de los
objetivos del organismao.

3.-Asi mismo estructurar, supervisar y controlar la distribuciéon
de los recursos financieros, humanos y materiales del
Patronato.

4.-Dictar las medidas administrativas necesarias para
cumplimentar los acuerdos del Patronato y las demas que le
confiera el Ayuntamiento.

5.-También tendra la representacion formal y legal del mismo
y estara facultado para suscribir los actos juridicos que se
requieran para la correcta marcha de los asuntos de las
Fiestas.

6.- Propondra para su aprobacion el Orden del Dia para la

realizacion de las sesiones.

[1l.- Tesorero.



1.- Esta facultado para presidir los trabajos de la Tesoreria,
manejar los recursos con que cuenta el Patronato, asi como

realizar cualquier funcion tendiente a ello.

2.- El Tesorero llevara un sistema contable y administrativo
para mantener y distribuir de manera transparente sus propios
recursos, asi como el manejo de los recursos de forma
mancomunada con el Presidente Ejecutivo y/o Administrador
General.

3.- El Tesorero, conjuntamente con el Director General
deberan unirse por lo menos cada 10 dias para llevar a cabo
una revision de la situacion financiera del patronato, en el
periodo que dure el evento de la feria y hasta la conclusion
del estado financiero.

4.- Debera vigilar que durante los dias de la Feria, los
ingresos que se obtengan deben ser entregados diariamente
a la Tesoreria del Patronato.

5.- Debera informar conjuntamente con el Director General al
Patronato, de los ingresos y egresos cuando le sean

requeridos.

V.- Contralor:
1.- Se encarga de la vigilancia y auditoria de las distintas
areas del Patronato, pugnando siempre por la transparencia y

claridad.



2.- Presentara al Patronato un informe de los resultados de la

auditoria cuando este se lo solicite.

Articulo 13.- Del mismo modo las coordinaciones generales
tendrdn en lo casuistico las siguientes obligaciones vy

facultades:

l.- Coordinacién de Actividades Culturales.

Se encargara del fomento asi como de la organizacion de
eventos culturales (espectaculos musicales, teatrales, danza,
etc.) pugnando por el desarrollo y difusion de las Bellas Artes.
Estando facultada para coordinarse con las dependencias a
gue haya lugar asi como la coordinacion de los recorridos de

las escuelas que visiten la Feria.

Il.- Coordinacién de Participacion Ciudadana.
Tendra el contacto directo con la ciudadania tomando sus
ideas y expectativas para traducirlas en beneficio de las

Fiestas de Junio.

lll.- Coordinacion de Deportes.
Coordinard los esfuerzos que en materia deportiva se
realicen por el Patronato, pugnando porque el deporte se

fomente dentro de las Fiestas.

IV.- Coordinacion de Comunicaciéon Social y Difusion.



Debe encargarse de realizar una correcta difusion de los
eventos y de las actividades que tengan que ver con las

Fiestas desde su inicio hasta su conclusion.

V.- Coordinaciéon de Patrocinios y Apoyos Promocionales.

Esta coordinacion debe buscar el ingreso de recursos en
calidad de donaciones o patrocinios al Patronato
realizando gestiones ante las Empresas, Instituciones o

cualquier particular que busque promocion.

VI.- Coordinacion de Apoyos al Nucleo de la Feria.
Buscara conseguir los recursos adecuados para ser

utilizados directamente en el ndcleo.

VIl.- Coordinacion de Seguridad Puablica.

Estara facultada para realizar las acciones tendientes a
cuidar y mantener el orden publico en las Fiestas, teniendo
la libertad de coordinarse para ello con cualquier Autoridad

o Institucion que crea pertinente.

VIII.- Coordinacion de Fomento Artesanal.
Estara facultada para incentivar a la artesania y a los
artesanos con las acciones que juzgue oportunas y en

coordinacién con las instancias que crea adecuadas.



IX.- Coordinacion de Servicios Médicos.
Velara porque sea prestada la atencion médica de manera
oportuna cuando asi se requiera en el desarrollo de las

Fiestas.

X.- Coordinacién de Proteccion Civil.
Tiene amplias facultades para intervenir en cualquier
situacion que crea pertinente, siempre que se tenga como

premisa el cuidado de la integridad fisica de las personas.

XIl.- Coordinacion del Desfile Inaugural.
Se encargarad de la planeacion y desarrollo del Desfile
Inaugural buscando que éste se convierta en un digno

inicio de las Fiestas de Junio.

XIl.- Coordinacion del Certamen para la Eleccion de la
Reina de la Feria.
Planeara, coordinara y dirigira las acciones tendientes a la

eleccion de la Reina de la Feria.

XIll.- Coordinacién de Eventos con Ciudades Hermanas.
Estara facultada para llevar una estrecha comunicacion
con las Ciudades Hermanas buscando el apoyo de éstas

para la realizacion de los distintos eventos.



XIV.- Coordinacion de Relaciones Publicas.

Se encargara de sistematizar la comunicacion permanente
entre el Patronato y la ciudadania a efecto de difundir las
actividades del mismo y la imagen de las Fiestas a nivel

Estatal, Nacional e Internacional.

Articulo 14.- El Comité de Damas para enlace con Municipios tendra la
facultad de realizar las gestiones que estén acorde con la consecuciéon
de los enlaces con los Municipios en que operen.

CAPITULO V.

Del Director General y Administrador del Nucleo de la Feria.

Articulo 15.- El Director General y Administrador del Nucleo de la Feria
realizara los actos tendientes a llevar un buen manejo administrativo
de la sede de las Fiestas durante la organizacion y ejecuciéon de las
mismas, ademas se coordinara con el Administrador de la Unidad
Valentin Gomez Farias para los aspectos operativos que hubiere

lugar.

Articulo 16.- El Director General y Administrador del Nucleo de la
Feria, sera propuesto por el Presidente Ejecutivo ante el Pleno del

Patronato.

Articulo 17.- El Director General y Administrador del Nucleo de la
Feria, tendra las siguientes facultades y obligaciones:
l.- Presentar anualmente su proyecto o presupuesto de ingresos y

egresos al Patronato.



Il. Administrar los fondos del Patronato de comun acuerdo con el
Presidente Ejecutivo y el Tesorero.

lll.- Rendir un informe anual de actividades al Patronato, adjuntando
los estados financieros y demas documentos que se crean necesarios.
IV.- Celebrar en coordinacion con el Presidente Ejecutivo todo tipo de
convenios, contratos y demas actos juridicos necesarios para cumplir
los objetivos y acuerdos del Patronato.

V.- Plantear, estructurar, supervisar y controlar, la distribucion de los
recursos humanos y materiales del Patronato.

VI.- Proponer al Patronato la ubicacién y dimensiones de los locales a
instalar, de preferencia de acuerdo con las peticiones que se hubieren
hecho por parte de los interesados en particular en dichos festejos, si
no existiera alguna peticion especial para la fecha en que se tenga que
presentar al Patronato la ubicacion y dimensiones de los espacios
para la instalacion de los mismos quedara a su criterio hacer las
proposiciones que crea convenientes.

VIl.- Recibir las solicitudes de participacion de expositores y de
cualquier otra actividad inherente relacionada con la feria para ser
propuesta en el seno del Patronato, como pueden ser la concesion a
particulares o la administracion de ciertos eventos.

VIIl.- Dictar las medidas administrativas necesarias para dar
cumplimiento a los acuerdos del Patronato.

IX.- Proponer al Patronato el programa calendario de actividades de
las Fiestas de Junio.

X.- Proponer en coordinacion con el Tesorero las tarifas de aplicacion
para la sesion de espacios a expositores y a quienes presenten

espectaculos, sean personas fisicas o morales y vigilar su correcta



recaudacion. Dicha sugerencia debera ser presentada al Patronato, o
en su caso de urgencia y bajo su mas estricta responsabilidad sefalar
las mismas asi como, el monto de las cuotas que debera cubrir el
publico en general, para tener acceso a las instalaciones de las
Fiestas de Junio, asi como los demas espectaculos que correspondan
a esta.

Xl.- Solicitar a los concesionarios cuyas instalaciones generen algun
riesgo para los asistentes al evento, contar con un seguro contra

accidentes.

CAPITULO VI,

De las sesiones.

Articulo 18.- El Patronato sesionara ordinariamente, cuando menos
una vez cada bimestre, pero celebrara las sesiones extraordinarias
que su Presidente Ejecutivo, o quien lo sustituya, juzgue conveniente,

para lo cual se hara la convocatoria respectiva.

Articulo 19.- El Patronato tomara sus decisiones por mayoria de votos

y, en caso de empate, tendra voto de calidad el Presidente Ejecutivo.

Articulo 20.- Para la celebraciéon de las sesiones se requerira la
asistencia de, cuando menos la mitad mas uno de los miembros del
Patronato. Las mismas seran conducidas por el Presidente Ejecutivo,

quien podra suspenderlas cuando exista causa justificada.



Articulo 21.- De cada sesion, se levantard un acta circunstanciada,
que se asentard en un libro debidamente foliado, y que firmaran el
Presidente Ejecutivo del Patronato y demas integrantes del pleno que
intervinieron en la sesion respectiva.

Articulo 22.- En las Sesiones actuara como Secretario Técnico, el
Director General y Administrador del Nucleo de la Feria; con derecho a

voz Unicamente.

CAPITULO VII.

De su Patrimonio.

Articulo 23.- El Patronato tendra el caracter de Institucidon no lucrativa

y Su patrimonio se integrara con:

|.- Los bienes muebles e inmuebles que posean para la
consecucion de sus fines.

Il.- Las aportaciones que perciba al traves de las actividades
propias que programen para la obtencién de fondos.

lll.- Los subsidios que perciba del propio Ayuntamiento los
cuales deberan de ser programados afio con afio dentro del
presupuesto del Municipio.

IV.- Las aportaciones que le concedan los Gobiernos
Municipales, Estatal o Federal, y

V.- Las aportaciones o donaciones que le otorguen las

Instituciones publicas o privadas; personas fisicas o juridicas.

VI.- Los recursos financieros propiedad del Patronato.



Los bienes inmuebles propiedad del Patronato sdlo podran
ser gravados O enajenados previa autorizacion del
Ayuntamiento. Los actos que se celebren en contravencion

con este dispositivo seran nulos de pleno derecho.

Si de los ingresos del Patronato hubiere excedentes estos
seran destinados al Sistema para el Desarrollo Integral de la

Familia del Municipio de Tlaquepaque.

CAPITULO VIII.

De la Concesion de las Fiestas.

Articulo 24.- El Patronato en coordinacion del Ayuntamiento podra

concesionar, ya sea con un caracter parcial o total aquellas funciones

y servicios que estimare pertinente.

Articulo 25.- Las concesiones se otorgaran a personas fisicas o

morales que cumplan con las condiciones y términos que se sefialen

las convocatorias publicas que eventualmente hubieran de

expedirse.

Articulo 26.- Las concesiones parciales podran ser adjudicadas de

manera directa.

CAPITULO IX.

De la liquidacion del Patronato.



Articulo 27.- Los bienes y derechos que constituyan el patrimonio del
Patronato, gozardn de las franquicias, prerrogativas y privilegios
concedidos a los bienes del Municipio. A su liquidacion, pasaran al
patrimonio del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del

Municipio de Tlaquepaque.
TRANSITORIOS.
UNICO: El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su

publicacion en la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento de

Tlaquepaque.



